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zytelnikom zainteresowanym rozwaza-
Cniem prowokujacych intelektualnie te-

matéw z pogranicza psychologii i filo-
zofii, niosgcych przy tym wazkie wnioski prak-
tyczne, polecam catkiem niedawno wydang
ksiazke pod podanym wyzej tytutem. Stanowi
ona w istocie zbiér naukowych esejow i skta-
da sie z 13 rozdziatéw, z ktérych kazdy moz-
na traktowac jako odrebna catos¢. Teksty za-
mieszczone w pracy oscylujg wokoét kilku inte-
resujgcych watkéw, powracajacych podczas
lektury w réznych kontekstach.

Pierwszy z watkéw dotyczy problematyki
wiedzy i jej rodzajéw, kryteriow odrdzniania
wiedzy od tego, co autor okresla antywiedza,
a szczegolnie jego autorskiej propozycji, jaka
jest proponowana tu kategoria wiedzy nega-
tywnej. Problem wiedzy negatywnej obecny
jest w rozdziatach 1, 2, 3, 5, 13, a czesciowo
takze w rozdziale 8, dotyczagcym dostepnosci
zasobow.

Drugi watek dotyczy problematyki zaso-
boéw, ich relatywnosci i probleméw, jakie sie
Z nig wiaza, a takze warunkéw dostepnosci za-
sobow dla podmiotu oraz innych oséb. O za-
sobach traktujg rowniez rozdziaty 6, 7 i 8. War-
to zwrdci¢ uwage, ze — co ciekawe - zdaniem
autora, problemu zasobéw nie mozna oddzie-
la¢ od problematyki potrzeb. Stad kwestia re-
lacji pomiedzy sposobem rozumienia wia-
snych potrzeb a stosunkiem do zasobéw po-
jawia sie takze w rozdziale 7 zatytutowanym

Granice konkurencji jako problem (nie)ograni-
czonosci zasobdw i (nie)ograniczonosci ludz-
kich potrzeb.

Trzeci watek, lub raczej kolejna grupa te-
matyczna, to rozdziaty 9, 10, 11i 12, zwigzane
z rozwazaniami nad poszerzonym pojeciem
inteligencji, obejmujacym tzw. inteligencje
emocjonalng, sztuczna inteligencje, a nawet
inteligencje roslin (sic!).

Czwarty watek, o ktérym takze warto
wspomnie¢, cho¢ reprezentowany jest bez-
posrednio tylko w dwoéch rozdziatach, 4 i 5,
dotyczy roli bledéw w kontekscie uczenia sie
i nabywania wiedzy. Wiaze sie on posrednio
z watkiem pierwszym (problematyka wiedzy)
i watkiem trzecim (problematyka inteligencji).
Pojawiaja sie w nim takie kwestie jak proble-
matycznos$¢ i rozpoznawalnos¢ btedéw, rola
informacji zwrotnych, réznice w sposobach
reagowania na btedy, etc. Pojawia sie tez prze-
wrotne i prowokacyjne pytanie (typ pytan
szczegOlnie ulubiony przez autora): czy przy
okazji popetnianych btedéw raczej uczymy
sie, jak ich unika¢, czy tez raczej, jak je popet-
niac - szybciej, czesciej i z wieksza fatwoscia.

Uwzgledniajagc  réznice  indywidualne
w zakresie sposobow radzenia sobie z bte-
dami, autor wyréznit pie¢ styléw reagowania
na btedy, a mianowicie: styl perfekcyjno-ma-
sochistyczny, styl niefrasobliwy, styl estetycz-
no-ekspresyjny, styl kreatywny i styl sprawoz-
dawczo-korekcyjny.
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W dalszej czesci recenzji chciatbym sku-
pi¢ sie jedynie na dwoch pierwszych - jak sie
wydaje, niezwykle istotnych z punktu widze-
nia pracy - watkach, zwigzanych po pierw-
sze z ideg wiedzy negatywnej oraz po dru-
gie z problematyka zasobéw. Uwzglednienie
pierwszego z nich jest oczywiste, ze wzgle-
du na centralna role tej kategorii pojeciowej
W recenzowanej pracy oraz jej teoretycznag
wage i oryginalny, autorski charakter prezen-
towanych propozycji. Z kolei problematyka
zasobow osobistych oraz warunkéw ich do-
stepnosci zastuguje na szczegdlng uwage ze
wzgledu na doniosta role zasobéw w procesie
leczenia i rehabilitacji, a takze w dziataniach
profilaktycznych i w edukacji zdrowotne;j.

Podejmujac problematyke wiedzy, autor
na poczatek stara sie podwazy¢ nasze potocz-
ne przekonanie, jakoby$my wiedzieli, czym
jest wiedza, i potrafili tatwo odrézniac jg od
tego, co jest jej przeciwienstwem. Jego zda-
niem, kategoria wiedzy jest pojeciem roz-
mytym i zaleznym od kontekstu kulturowe-
go oraz czasu, miejsca i epoki. Pojecie wiedzy
inaczej bywa ujmowane w ramach podejscia
obiektywistycznego, a inaczej w podejsciu
konstruktywistycznym. Jak wskazuje autor,
wiele okolicznosci sprawi¢ moze, ze nietatwo
bedzie odrézni¢ ,wiedzie¢, ze” od ,wierzy¢, ze
sie wie”.

Uwzgledniajac powszechnie akceptowa-
ne rozréznienie na wiedze deklaratywna (wie-
dzie¢, Ze) i proceduralng (wiedzie¢ jak), autor
wprowadza rozréznienie pomiedzy wiedzg
pozytywna i wiedzg negatywna. Najbardziej
systematyczne wyjasnienie jego koncepcji
wiedzy negatywnej znajdujemy w rozdziale 2
zatytutowanym Dzisiaj odpowiedZ, za miesiqc
pytanie. Idea wiedzy negatywnej a miejsce py-
tan w ksztatceniu akademickim. Czytamy tam,
ze deklaratywna wiedza negatywna informu-
je nas o tym, ,jak nie jest” lub Ze cos ,nie istnie-
je” lub ,nie jest mozliwe’; a wiec zdarzy¢ sie nie
moze. Szczegdlnym rodzajem wiedzy negatyw-
nej jest Swiadomos¢, ze ,,czegos nie wiemy” lub
Ze ,tego wtasnie nie wiemy” (s. 29). Dowiaduje-
my sie réwniez, ze wiedza negatywna wyra-
za sie w formie: 1. zanegowanych stwierdzen
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lub zanegowanych predykatéw, 2. pytan pro-
blemowych pozostawionych bez odpowiedzi,
3. paradokséw logicznych lub semantycznych.
Okazuje sie zatem, ze rozréznienie wiedzy ne-
gatywnej i pozytywnej ma w zasadzie cha-
rakter formalny. Autor wymienia szereg zalet
wiedzy negatywnej. Oprécz waloréw pragma-
tycznych i motywacyjnych, wskazuje, ze wie-
dza ta: Stanowi bufor ochronny przed anty-
wiedzq, tj. pospiesznym uogdlnianiem, konklu-
dowaniem lub odgadywaniem..., a takze: Petni
czesto funkcje metawiedzy, przypominajqc i in-
formujqc o granicach wiedzy pozytywnej (s. 33).

W rozdziale tym pojawia sie réwniez su-
gestia, ze w ksztatceniu akademickim wiedza
negatywna jest ignorowana lub przynajmniej
niedoceniana, gdyz — niestusznie — utozsamia-
na jest z niewiedza.

Wspolnym mianownikiem trzech innych
rozdziatow (kolejno 6, 7 i 8) jest pojecie zaso-
bow. W pierwszym z nich zatytutowanym Idea
systemu zamknietego a etyczne implikacje po-
siadania autor sugeruje, Ze nasza planeta (po-
réwnana pét wieku temu przez Kennetha E.
Bouldinga do statku kosmicznego) jest syste-
mem zamknietym, co sprawia, ze zasoby na-
turalne nalezy traktowac — niejako z definicji
- jako ograniczone. Poruszona tu problematy-
ka jest kontynuowana w nastepnym rozdzia-
le, gdzie autor rozpatruje pojecie zasobdéw
w relacji do ludzkich potrzeb. Zaréwno o za-
sobach, jak i o potrzebach mozna myslec jako
0 czym$ ograniczonym (statym) albo nieogra-
niczonym. Jesli przekonania na temat zaso-
béw zderzymy z przekonaniami o ograniczo-
nosci lub nieograniczonosci ludzkich potrzeb,
otrzymujemy czteropolowa matryce (s. 115),
zgodnie z ktéra mamy do czynienia z cztere-
ma mozliwosciami, czyli z czterema rodzajami
przekonan: 1. nieograniczone zasoby - nie-
ograniczone potrzeby, 2. ograniczone zasoby
- nieograniczone potrzeby, 3. nieograniczone
zasoby — ograniczone potrzeby, oraz 4. ogra-
niczone zasoby - ograniczone potrzeby. Zda-
niem autora, maksymalne nasilenie konkuren-
¢ji (rywalizacji) wigze sie z drugim typem prze-
konan, natomiast racjonalne gospodarowanie
zasobami (subiektywne well-being) wiaze sie
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z czwartym ich typem, kiedy zaréwno zaso-
by, jak i wtasne potrzeby ludzie traktuja jako
ograniczone (starajac sie je kontrolowac oraz
utrzymywac w rozsadnych granicach).

W kolejnym rozdziale poswieconym pro-
blematyce zasobéw autor wychodzi od
stwierdzenia, ze pojecie zasobdéw nieodtacz-
nie jest zwigzane z potrzebami i celami, kt6-
re w duzym stopniu majg charakter instru-
mentalny i jako takie sa czym$ sytuacyjnie
zmiennym. Pojawia sie tu rozréznienie na za-
soby potencjalne i zasoby faktyczne. Te ostat-
nie zaktadaja ich dostepnos¢ dla podmiotu,
a to z kolei wiaze sie z wiedza. W tym kontek-
$cie autor rozréznia dwa rodzaje wiedzy (in-
formacji) — o istnieniu ,czegos$” (w sensie spo-
sobu lub lokalizacji) oraz wiedzy (informacji)
o relacji miedzy tym ,czyms$” a okreslonym
celem lub aktualng potrzeba. Za sprawg wie-
dzy, a Scislej jej dostepnosci, problematyka
zasobdéw osobistych zostaje ,spsychologizo-
wana’, co w konsekwencji prowadzi do wielu
praktycznych implikacji. Autor méwi miedzy
innymi: O pomnazaniu zasobéw poprzez ich
ujawnianie. Modelowa role w tym kontekscie
- jego zdaniem - petnig wszelkiego rodzaju

grupy. W trakcie wzajemnych interakcji, przy
zatozeniu dobrej komunikacji miedzy uczest-
nikami spotkan, nastepuje wyréwnywanie
poziomu wiedzy in plus. Dlatego na psycho-
terapie, jak réwniez na rézne formy pomocy
psychologicznej, a takze superwizji, ze szcze-
golnym uwzglednieniem tzw. grup Balinta,
proponuje spojrze¢ w kategoriach udraznia-
nia dostepu do zasobdw osobistych jednostki.
Précz wymienionych zagadnien, na koniec
warto jeszcze wspomnie¢ o interesujagcym
tekscie umieszczonym w rozdziale pt. Ucznio-
wie czarnoksieznika. O ciemniejszych stronach
wspotzycia z inteligentnymi maszynami. Autor
podejmuje w nim problem tzw. sztucznego
zycia, stawiajac wazkie pytania o konsekwen-
cje rozwoju nowych technologii w odniesie-
niu do ludzkiego zycia, jakie znamy obecnie,
oraz jego trudnych do wyobrazenia, a praw-
dopodobnie nieuniknionych przeksztatcen.
Wprawdzie lektura polecanej ksigzki nie
jest lekturg fatwa, ale pozwala zboczy¢ z utar-
tych myslowo szlakéw i spojrze¢ na — wyda-
watoby sie — dobrze znane sprawy z zupetnie
nowej perspektywy.
Marek Motyka



